UNIVERSITATEA “CONSTANTIN BRANCOVEANU”
din PITESTI

GHID PRIVIND EDUCATIA CENTRATA PE STUDENT

1. Consideratii generale

Invatamantul centrat pe student este unul din principalele repere ale Procesului Bologna si,
totodatd, una din cele mai importante tendinfe care ar trebui sa ghideze activitatea didactica in
mediul academic actual.

Scopul unui invatdmant centrat pe student este de a schimba rolul studentului in procesul de
predare-invatare, din receptor de informatie in participant activ, ca partener al cadrului didactic, in
realizarea activitatilor instructiv-educative si in conturarea propriului traseu academic. La
realizarea unui invatdmant centrat pe student isi aduc contributia studentii universitatii, cadrele
didactice si, nu in ultimul rand, institutia de Invatfamant superior.

Cadrul didactic este chemat sa-si asume rolul de indrumator al studentului in procesul
cunoasterii si al construirii propriului traseu academic, pentru dobandirea de competente care sa
aibd valoare pe piata muncii.

Alaturi de student si de cadrul didactic, un rol important revine Universitatii “Constantin
Brancoveanu” din Pitesti, prin asigurarea unor conditii optime pentru desfasurarea procesului de
invatamant, ce includ dotari materiale, resurse, programe, servicii si reglementari adecvate.

2. Rolul studentului in realizarea invatdmantului centrat pe student

In conditiile unui invatimant centrat pe student, studentul este un participant activ si
responsabil la constructia propriei cunoasteri si dezvoltari profesionale.

In acest sens, studentul este cel care trebuie si actioneze, si-si mobilizeze fortele
intelectuale, sd manifeste preocupare pentru cunoastere, inifiativa, sa caute, sa tatoneze, sa propuna
solutii, sd vina cu idei noi, s formuleze opinii, ipoteze, sa argumenteze, sa ceara ajutor, sa comunice
si sd coopereze cu colegii si cu cadrele didactice.

Pentru a fi un participant activ la propria pregatire, studentul trebuie sa:
a) Parcurga bibliografia recomandata de catre cadrul didactic pe parcursul orelor de curs, seminar
si laborator
b) Gaseasca solutii noi, originale, la problemele discutate la ore
c) Participe prin lucru individual, dar si in grup, la efectuarea de proiecte/referate, solicitate pentru
activitatea de evaluare formativa
d) Se implice in activitatea de cercetare, aldturi de cadrele didactice;
e) Comunice si sa relationeze cu cadrele didactice pentru clarificarea confuziilor/dificultatilor
intampinate in studiul individual
f) Identifice optiuni pentru continuarea studiilor in domeniu; participarea la alte programe de
educatie formala/neformala.



3. Rolul cadrului didactic in realizarea invataméntului centrat pe student

Un Invatamant centrat pe student implica adaptarea metodelor de predare a profesorilor la
nevoile de invatare a studentului. Astfel, este nevoie de inovatie la nivelul intregului proces de
invatamant.

In Universitatea “Constantin Brancoveanu” din Pitesti, relatia profesor-student se bazeaza
pe modelul unei relatii de parteneriat in vederea atingerii unor obiective commune, ce tin cont de
respectul reciproc, de diferitele stiluri de invatare si de opiniile, nevoile si dorintele studentilor pe
taramul cunoasterii. Feedback-ul studentilor este important si relevant in obtinerea unor rezultate
optime in urma procesului de predare.

Pentru proiectarea, desfasurarea si evaluarea activitatilor educationale universitare, in
Universitatea “Constantin Brancoveanu” din Pitesti se au in vedere urmatoarele principii:

a) formularea clara a obiectivelor, intentiilor cursului/seminarului/laboratorului si a performantelor
asteptate de la student la debutul activitatilor educationale;

b) utilizarea de catre profesor a unui limbaj profesional-stiingific accesibil ce faciliteaza intelegerea
prin explicatii, exemple $i demonstratii concludente;

c) organizarea si desfasurarea activitdfilor educationale curs/seminar/laborator, astfel incat
studentul sa invete sd gandeascd, sda promoveze capacitati intelectuale generale si specifice
domeniului;

d) managementul eficient al timpului didactic, prin utilizarea unui ritm de parcurgere a materiei
care sa sprijine intelegerea si retinerea noilor informatii,

¢) promovarea unor metode participative, centrate pe student, prin implicarea acestuia in procesul
de predare-invatare, rezolvarea de situatii problematice, simuldri, activitdfi pe microgrupuri,
proiecte de cercetare etc;

f) adaptarea stilului de predare si a continutului utilizat astfel incat sa fie atractiv, interesant §i sa
stimuleze dorinta de cunoastere in domeniul considerat;

g) utilizarea diferitelor mijloace moderne de instruire (videoproiector, calculator, simulator etc.);
h) acceptarea si incurajarea de catre profesor a intrebarilor studentilor, a punctelor de vedere
alternative, a criticii constructive si a solutiilor personale;

1) informarea din timp a studentilor despre criteriile si modalitatile de evaluare a activitatii si a
rezultatelor lor profesionale;

j) verificarea pregatirii pentru examen in raport cu “acoperirea” cu resursele de invatare
recomandate (prelegeri, suporturi de curs, bibliografie etc.);

k) obisnuirea si incurajarea studentilor in evaluarea propriilor performante;

1) evaluarea activitatii profesionale a studentilor sd fie corecta, nepartinitoare, sa reflecte stadiul
real de dezvoltare profesionald a fiecarui student;

m) profesorul este usor abordabil, disponibil pentru comunicare profesionala, trateaza studentii cu
respect si consideratie;

n) profesorul manifestd disponibilitate in procesul de indrumare a studentilor in elaborarea si
implementarea propriilor lor proiecte: lucrari de diploma, dizertatii de masterat, proiecte de
cercetare/ dezvoltare personala etc.



4. Rolul institutiei de invatamant superior in realizarea educatiei centrate pe
student

In vederea asigurdrii unui invitimant centrat pe student, Universitatea “Constantin
Brancoveanu” din Pitesti asigurd baza materiald, resursele umane si serviciile capabile sd sustina
un invatamant modern, axat pe relationare, pe nevoile si pe implicarea studentilor, pe strategii,
tehnici si metode de predare-invatare-evaluare.

Baza materiala a Universitatii “Constantin Brancoveanu” din Pitesti include spatii de invatamant
st cercetare (dotate cu echipamente tehnice moderne), spatii pentru activitati sociale, culturale si
sportive, biblioteca si sdli de lecturd pentru studiul individual, precum si Centrul de consiliere si
orientare in cariera.

Resursa umana este constituitd din personal didactic calificat si competent pentru activitatea
instructiv-educativa, personal calificat pentru activitatea de consiliere si orientare a studentilor in
cariera precum §i personal administrativ competent, flexibil, cu competente de relationare si de
comunicare. Universitatea “Constantin Brancoveanu” din Pitesti se preocupd de perfectionarea
continud a resurselor umane §i de evaluarea personalului didactic de catre studenti/ colegi, prin
instrumente special construite Tn acest scop.

Programele de studii oferite studentilor le ofera acestora flexibilitate in alegerea materiilor, in
vederea diferentierii parcursurilor de formare. Universitatea “Constantin Brancoveanu” din Pitesti
solicitd, periodic, feedback de la firmele cu care colaboreaza, pentru a-si putea adapta programele
de studii la cerintele pietii muncii.

Serviciile oferite studentilor de Universitatea “Constantin Brancoveanu” din Pitesti includ servicii
de informare, consiliere si orientare, in vederea alegerii propriului traseu educativ si a insertiei lor
pe piata fortei de munca, precum si servicii administrative privind solutionarea unor aspecte ale
vietii de campus. Totodata, Universitatea asigura pregatirea practica a studentilor (prin stabilirea
unor acorduri cu diverse firme) implicarea studentilor in activitatea de cercetare, alaturi de cadrele
didactice.



