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Informații post 

 

Universitatea UNIVERSITATEA "CONSTANTIN BRÂNCOVEANU" DIN PITEŞTI 

Facultatea Facultatea de Științe Economice și Juridice 

Departament Departamentul de Științe Economice și Juridice 

Poziția în statul de 

funcții 

14 

Funcție Conferențiar universitar 

Disciplinele din planul 

de învățământ 

Drept penal. Partea specială I; Drept procesual penal I; Criminalistică 

Domeniu stiintific Drept 

Descriere post Norma didactică săptămânală este de 12 ore convenţionale, din care 6 ore convenţionale 

de curs, iar diferenţa ore de activităţi aplicative (seminar). 

Atributiile/activitatile 

aferente 

A. Activităţi normate în statul de funcţiuni 1. Activităţi de predare, inclusiv pregătirea 

acestora• Cursuri în cadrul studiilor universitare de licenţă. 2. Activităţi de seminar, 

lucrări practice şi de laborator, inclusiv pregătirea acestora• Activităţi de seminar, 

conform planului de învăţământ, complementare sau nu cursurilor 3. Îndrumarea 

lucrărilor de licenţă şi disertaţie 4. Activităţi de evaluare a) Evaluare în cadrul 

concursurilor de admitere, la toate formele de învăţământ:• Elaborare tematică şi 

bibliografie;• Comisie concurs de admitere. b) Evaluare şi notare în cadrul activităţilor 

didactice directe la toate formele de învăţământ: curs, seminar, proiecte de an, lucrări 

de licenţă c) Evaluare şi activităţi complementare în cadrul comisiilor de finalizare a 

studiilor universitare:• Comisie supraveghere • Comisie examinare şi notare 5. 

Consultaţii în vederea elaborării lucrării de licenţă/disertaţie şi pregătirii studenţilor 

pentru sesiunea de examene 6. Îndrumarea cercurilor ştiinţifice B. Activităţi de 

pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte activităţi în interesul învăţământului• Pregătire 

individuală (autoperfecţionare);• Participă la conferinţe, simpozioane, congrese 

organizate în domeniul de activitate principal sau în domenii interdisciplinare;• 

Participă în colective de organizare a unor simpozioane, conferinţe, mese rotunde în 

domeniul de activitate sau în domenii colaterale;• Se preocupă de amenajarea şi 

modernizarea laboratoarelor; • Elaborează manuale, îndrumare, culegeri de probleme şi 

de teste şi alte materiale didactice;• Desfăşoară activităţi în cadrul comisiilor Senatului 

şi Consilului de facultate pe probleme specifice;• Desfăşoară activităţi de tutoriat pe 

serii sau grupe de studenţi. C. Activităţi de cercetare ştiinţifică, potrivit specificului 

universităţii• Participă la activităţile de cercetare prevăzute în Planul de cercetare 

ştiinţifică;• Elaborează tratate, monografii şi cărţi de specialitate prevăzute în Planul de 

cercetare ştiinţifică. 

Salariul minim de 

incadrare 

4700 lei 

Calendarul concursului 
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Data publicării anunţului 

în Monitorul Oficial 

2026-04-23 

Perioadă înscriere Început Sfârșit 

2026-04-23 2026-06-01 
 

Data susținerii prelegerii 2026-06-23 

Ora susținerii prelegerii 12:00:00 

Locul susținerii prelegerii Universitatea ”Constantin Brâncoveanu” din Pitești 

Perioadă susținere a 

probelor de concurs 
Început Sfârșit 

2026-06-23 2026-06-27 
 

Perioadă comunicare a 

rezultatelor 
Început Sfârșit 

2026-06-29 2026-06-30 
 

Perioadă de contestații Început Sfârșit 

2026-07-01 2026-07-03 
 

Tematica probelor de 

concurs 

Drept penal. Partea specială I 1. Infracţiuni contra persoanei 1.1. Infracţiuni contra vieţii 

- Omorul - Omorul calificat - Uciderea la cererea victimei - Uciderea din culpă - 

Determinarea sau înlesnirea sinuciderii 1.2. Infracțiuni contra integrității corporale sau 

sănătății - Lovirea sau alte violenţe - Vătămarea corporală - Lovirile sau vătămările 

cauzatoare de moarte - Vătămarea corporală din culpă - Relele tratamente aplicate 

minorului - Încăierarea 1.3. Infracțiuni săvârșite asupra unui membru de familie - 

Violența în familie - Uciderea sau vătămarea nou-născutului săvârșită de către mamă 

1.4. Agresiuni asupra fătului - Întreruperea cursului sarcinii - Vătămarea fătului 1.5. 

Infracțiuni privind obligația de asistență a celor în primejdie - Lăsarea fără ajutor a unei 

persoane aflate în dificultate - Împiedicarea ajutorului 1.6. Infracţiuni contra libertăţii 

persoanei - Lipsirea de libertate în mod ilegal - Ameninţarea - Şantajul - Hărțuirea 1.7. 

Traficul și exploatarea persoanelor vulnerabile - Sclavia - Traficul de persoane - 

Traficul de minori - Supunerea la muncă forțată sau obligatorie - Proxenetismul - 

Exploatarea cerșetoriei - Folosirea unui minor în scop de cerșetorie - Folosirea 

serviciilor unei persoane exploatate - Folosirea prostituției infantile 1.8. Infracțiuni 

contra libertății și integrității sexuale - Violul - Violul săvârșit asupra unui minor - 

Agresiunea sexuală - Agresiunea sexuală săvârșită asupra unui minor - Determinarea 

sau înlesnirea întreținerii de acte sexuale sau de natură sexuală între minori - Coruperea 

sexuală a minorilor - Racolarea minorilor în scopuri sexuale - Hărţuirea sexuală 1.9. 

Infracțiuni ce aduc atingere domiciliului și vieții private - Violarea de domiciliu - 

Violarea sediului profesional - Violarea vieții private - Divulgarea secretului profesional 

2. Infracţiuni contra patrimoniului 2.1. - Furtul - Furtul calificat - Furtul în scop de 

folosință 2.2. Tâlhăria și pirateria - Tâlhăria - Tâlhăria calificată - Pirateria - Tâlhăria 

sau pirateria urmată de moartea victimei 2.3. Infracțiuni contra patrimoniului prin 

nesocotirea încrederii - Abuzul de încredere - Abuzul de încredere prin fraudarea 
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creditorilor - Bancruta simplă - Bancruta frauduloasă - Gestiunea frauduloasă - 

Însuşirea bunului găsit sau ajuns din eroare la făptuitor - Înșelăciunea - Înșelăciunea 

privind asigurările - Deturnarea licitațiilor publice - Exploatarea patrimonială a unei 

persoane vulnerabile - Distrugerea - Distrugerea calificată - Distrugerea din culpă - 

Tulburarea de posesie 2.4. Fraude comise prin sisteme informatice și mijloace de plată 

electronice - Frauda informatică - Efectuarea de operațiuni financiare în mod fraudulos 

- Operațiuni ilegale cu instrumente de plată fără numerar - Acceptarea operațiunilor 

financiare efectuate în mod fraudulos 2.5. Distrugerea și tulburarea de posesie - 

Distrugerea - Distrugerea calificată - Distrugerea din culpă - Tulburarea de posesie 2.6. 

Infracțiuni contra autorității -ultrajul; - uzurparea de calități oficiale; - sustragerea sau 

distrugerea de înscrisuri; - ruperea de sigilii; - sustragerea de sub sechestru Drept 

procesual penal – partea generală I 1. Procesul penal - Noţiune - Normele de procedură 

penală și scopul acestora - Principiile fundamentale ale procesului penal 2. Acţiunea 

penală, acţiunea civilă şi exercitarea lor în procesul penal - Noţiunea, obiectul şi 

trăsăturile acţiunii penale şi ale acţiunii civile în procesul penal - Acţiunile ce se pot 

exercita în procesul penal şi raportul dintre ele 3. Subiecţii acţiunii penale şi ai acţiunii 

civile - Subiecţii acţiunii penale - Subiecţii acţiunii civile - Alţi subiecţi ai procesului 

penal, implicaţi în exercitarea acţiunii penale şi a acţiunii civile 4. Punerea în mişcare 

şi exercitarea acţiunii penale şi acţiunii civile - Punerea în mişcare şi exercitarea acţiunii 

penale - Exercitarea acţiunii civile 5. Competenţa instanţelor judecătoreşti - Felurile 

competenţei - Competenţa instanţelor judecătoreşti - Prorogarea de competenţă - 

Excepţiile de necompetenţă - Conflictele de competenţă 6. Incompatibilitatea 7. 

Strămutarea 8. Probele şi mijloacele de probă 8.1. Probele - Noţiune, clasificare - 

Obiectul probaţiunii în procesul penal - Administrarea probelor - Principiul loialității 

administrării probelor - Aprecierea probelor 8.2. Mijloacele de probă - Declaraţiile 

suspectului sau ale inculpatului - Declaraţiile persoanei vătămate, ale părţii civile şi ale 

părţii responsabile civilmente - Declaraţiile martorilor - Confruntarea - Înscrisurile - 

Percheziţiile - Expertizele - Cercetarea locului faptei și reconstituirea - Comisia 

rogatorie şi delegarea - Metode speciale de supraveghere sau cercetare Criminalistică 

1. Obiectul, metodele, principiile criminalisticii și legătura ei cu alte științe - Obiectul 

criminalisticii - Principiile criminalisticii - Legătura criminalisticii cu alte științe 2. 

Tehnica criminalistică - Mijloace tehnico-științifice utilizate de criminalistică - 

Identificarea criminalistică - Tehnici de fixare a imaginii folosite în criminalistică - 

Urmele de la locul faptei - Balistica judiciară - Cercetarea criminalistică a actelor scrise 

- Identificarea persoanelor după metoda portretului vorbit 3. Tactica criminalistică - 

Planificarea activităților de cercetare criminalistică - Cercetarea la fața locului - 

Ascultarea persoanelor - Reconstituirea - Percheziția și ridicarea de acte sau obiecte - 

Prezentarea pentru recunoaștere - Arestarea, urmărirea persoanelor și a bunurilor - 

Reguli tactice de efectuare a expertizelor și constatărilor tehnico-științifice 4. 

Metodologii specifice cercetării criminalistice a unor categorii de infracțiuni - 

Metodologia cercetării criminalistice în cazul faptelor de moarte violentă - Metodologia 

cercetării infracțiunilor care aduc atingere patrimoniului - Metodologia cercetării 

accidentelor de muncă și de circulație - Metodologia cercetării infracțiunilor de corupție 

Bibliografie I. Neagu, Drept procesual penal, Tratat, vol. I şi II, Editura Universul 

Juridic, Bucureşti, 2024; I. Neagu, Mircea Damaschin - Tratat de procedură penală. 

Partea generală, Editura Universul Juridic, Bucureşti, 2025, Gr. Theodoru - Tratat de 

drept procesual penal, Ed. Hamangiu, Bucureşti, 2010. N. Volonciu - Tratat de 

procedură penală, vol. I şi II, Bucureşti, 2023. Udroiu Mihail – Procedură penală. Partea 
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generală. Partea specială. Ed.CHBeck.2024. Udroiu Mihail – Procedură penală. Partea 

generală. Partea specială. Ed.CHBeck.2025; Lixandru Raluca, Respectarea drepturilor 

omului în procesul penal, Editura Universitară Danubius, 2024; T. Toader - Drept penal, 

partea specială, Editura Universul Juridic, 2025 M. Udroiu – Drept penal, partea 

specială, Editura C.H. Beck, 2025 Boroi Alexandru, Drept penal. Partea specială 

conform Noului Cod penal, Editura CH Beck, București, 2015 O. Predescu, Angela 

Hărăstăşanu – Drept penal. Partea specială. Examinare comparativă codul penal – noul 

cod penal. Ed.Universul Juridic 2012 I. Stoica - Drept penal. Partea specială, Editura 

Sitech, 2026 I. Mihalcea, R. Lixandru – Drept penal partea generală, Editura 

Universitară Danubius, 2025 Curs UCB – Criminalistică şi criminologie – Ed. 

Independenţa Economică. Piteşti 2010. V. Macelaru, Balistica judiciara, Editura M. I. , 

Bucureşti, 1972. L. lonescu, D. Sandu, Identificarea criminalistica, Editura Ştiinţifica, 

Bucureşti, 1990. Zdrenghea, T. Butoi, Biodetectia judiciara, Editura M. I. , Bucureşti, 

1992. I. Vochescu, V. Berchesan, Bancnota şi falsificatorii de bancnote, Editura 

„Şansa", Bucureşti, 1996 V. Berchesan, Metodologia investigării criminalistice a 

omorului, Editura Paralela 45, Piteşti, 1998. Cash Peters, Grafologia practica, Editura 

Teora, Bucureşti, 1998. A. Sandu, R. Constantin, Management şi grafologie, Editura 

Universitaria, Craiova, 1999. Gh. Pasescu, I. R. Constantin, Secretele amprentelor 

papilare, Editura National, Bucureşti, 1996. T. Amza – Criminologie, Ed. Lumina Lex, 

1999 I. Mihalcea – criminologie şi elemente de penologie. Ed. Conphys, 2002. V. 

Cioclei – Manual de criminologie, Ed. a-II-a, ALL Beck, 2003 Emilian Stancu, Adrian 

Cristian Moise, Criminalistica. Elemente metodologice de investigare a infracțiunilor. 

Ediția a II-a, revăzută și adăugită, Editura Universul Juridic, București, 2023, p. 37. 

Emilian Stancu, Tratat de criminalistică, Ediția a VI-a, Editura Universul Juridic, 

București, 2023 R. Gassin – Criminologie, Ed. Dalloz, 1990 R. Mihaela Stănoiu – 

Criminologie, Ed. Oscar Print, 1998 L. Mucchielli ş.a. – Histoire de la criminologie 

francaise, Ed. L. Harmatan, 1995. J. Pinatel – Traite de droit penal et criminologie, 

Tome III, Ed. Dalloz, 1963 *** - Mobilul în conduita criminală, Ed. ALL Beck, 1999 

Codul penal în vigoare, actualizat. Codul de procedură penală, actualizat. 

Descrierea procedurii de 

concurs 

Pentru înscrierea la concursul pentru ocuparea funcţiei de conferențiar universitar sunt 

necesare: a. deţinerea diplomei de doctor; b. îndeplinirea standardelor minimale pentru 

ocuparea funcţiei de conferențiar universitar, standarde aprobate conform art. 156 din 

Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările ulterioare; c. îndeplinirea 

standardelor minimale ale UCB, de ocupare a posturilor didactice, specifice funcţiei 

didactice de conferențiar universitar, care sunt egale cu standardele minimale naţionale. 

Comisia de concurs evaluează candidatul din perspectiva următoarelor aspecte: a) 

relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice ale candidatului, în relație cu domeniul 

disciplinelor postului pentru care candidează; b) capacitatea candidatului de a îndruma 

studenţi sau tineri cercetători; c) competenţele didactice ale candidatului; d) capacitatea 

candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau 

social ori de a populariza propriile rezultate ştiinţifice; e) capacitatea candidatului de a 

lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în funcţie de specificul 

domeniului candidatului; f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-

dezvoltare; g) experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât instituţia 

organizatoare de concurs. În situația în care postul vizat este de conferențiar/profesor, 

comisia de concurs are obligaţia de a verifica şi constata îndeplinirea de către candidat 

a standardelor minimale naţionale, prevăzute la art. 156, alin (1) din Legea 
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Învățământului Superior nr. 199/2023, cu modificările ulterioare. Aspectele menționate 

anterior sunt evaluate de comisie pe baza dosarului candidatului și prin una sau mai 

multe probe de concurs: - pentru posturile de lector universitar, conferenţiar universitar 

şi profesor universitar, (A) o prelegere publică, susţinută în faţa studenţilor şi/sau 

cadrelor didactice din departamentul în care este postul la concurs, în care candidatul 

susţine un curs din tematica anunţată şi (B) prezintă, în faţa cadrelor didactice din 

departamentul în care este postul la concurs, cele mai semnificative rezultate 

profesionale anterioare şi planul de dezvoltare a carierei universitare. Probele conţin în 

mod obligatoriu şi o sesiune de întrebări din partea comisiei. UCB anunţă pe pagina 

web proprie a concursului, de pe www.univcb.ro, ziua, ora şi locul desfăşurării acestor 

probe. Probele de concurs se apreciază de către fiecare membru al comisiei prin note de 

la 1 la 10, rezultatul probelor reprezintă media aritmetică a acestora. Propunerea de 

dezvoltare a carierei universitare a candidatului se notează separat de prelegerea 

susţinută / seminarul susţinut de candidat. Standardul minimal pentru promovare este 

obţinerea unui rezultat de minim 8. 

Lista documente În vederea înscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic candidatul 

întocmeşte un dosar în format tipărit care conţine următoarele documente: a) cererea de 

înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria 

răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar; b) o propunere de 

dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atât din punct de vedere didactic cât şi 

din punct de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică; propunerea se redactează de 

către candidat, cuprinde maxim 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de 

departajare a candidaţilor. c) curriculum vitae al candidatului în format tipărit şi în 

format electronic (model Europass); d) lista cu lucrările candidatului în format tipărit şi 

în format electronic; e) fişa de verificare a îndeplinirii standardelor UCB, conform 

formatului standard prevăzut de prezenta metodologie (Anexa 1). Fişa de verificare este 

completată şi semnată de candidat; f) documente referitoare la deţinerea diplomei de 

doctor: copia conform cu originalul a diplomei de doctor şi, în cazul în care diploma de 

doctor originală nu este recunoscută în România, atestatul de recunoaştere sau 

echivalare a acesteia; g) rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulaţie 

internaţională, a tezei de doctorat, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă; h) 

declaraţie pe proprie răspundere a candidatului, în care indică situaţiile de 

incompatibilitate prevăzute de Legea 199/2023 în care s-ar afla în cazul câştigării 

concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate; i) dovada privind obținerea 

calificativului "foarte bine" în ultimii 3 ani; j) declarația pe propria răspundere a 

candidatului din care să reiasă că nu a fost sancționat disciplinar în ultimii 3 ani; k) 

copii ale altor diplome care atestă studiile candidatului; l) copia cărţii de identitate sau, 

în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt 

document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori 

paşaportului; m) în cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe 

documente care atestă schimbarea numelui - certificat de căsătorie sau dovada 

schimbării numelui; n) maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, 

în format electronic, selecţionate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru 

realizările profesionale proprii; o) certificat de integritate comportamentală; p) certificat 

medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului 

educației și ministrului sănătății; r) avizul medical pentru exercitarea profesiei 

didactice, eliberat conform prevederilor ordinului comun al ministrului educației și al 
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ministrului sănătății. Candidaţii la posturile de conferenţiar universitar trebuie să 

includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi 

din domeniul respectiv, din ţară sau din străinătate, exterioare instituţiei de învăţământ 

superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de 

recomandare referitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

Adresa unde se 

transmite dosarul de 

concurs 

Facultatea de Științe Economice și Juridice, Calea Bascovului Nr. 2A, Pitești, jud. 

Argeș, tel. 0248/221098; 

Comisie C1_14_26:  

Preşedinte: Conf. univ. dr. Grădinaru Nicolae (U. "Constantin Brâncoveanu" din Piteşti)  

Membru 1: Prof. univ. dr. Paraschiv Carmen Silvia (U. Titu Maiorescu București) 

Membru 2: Conf. univ. dr. Gorunescu Mirela (U. Nicolae Titulescu București)  

Membru 3: Conf. univ. dr. Cristiean Victoria (U. Creștină Dimitrie Cantemir București)  

Membru 4: Conf. univ. dr. Popa Nelu Dorinel (U. Dimitrie Cantemir Tg. Mureș) 

Membru Supleant: Conf. univ. dr. Tanasescu Camil (U. Creștină Dimitrie Cantemir 

București) / Conf. univ. dr. Vîrjan Bogdan (U. Titu Maiorescu București);  

Comisie contestaţii:  

Preşedinte: Conf. univ. dr. Mihalcea Ion (U. "Constantin Brâncoveanu" din Piteşti) 

Membru 1: Prof. univ. dr. Mihai Adrian Hotca (U. Nicolae Titulescu București)  

Membru 2: Conf. univ. dr. Uzlau Andreea Simona (U. Titu Maiorescu București) 

Membru 3: Conf. univ. dr. Pătrăuș Mihaela (U. Oradea)  

Membru 4: Conf. univ. dr. Cristian Miheș (U. Oradea)  

Membru Supleant: Prof. univ. dr. Nedelcu Iulian (U. din Craiova) 
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Universitatea UNIVERSITATEA "CONSTANTIN BRÂNCOVEANU" DIN PITEŞTI 

Facultatea Facultatea de Științe Economice și Juridice 

Departament Departamentul de Științe Economice și Juridice 

Poziția în statul de 

funcții 

14 

Funcție Conferențiar universitar 

Disciplinele din planul 

de învățământ 

Criminal Law. Special Part I; Criminal Procedure Law I; Forensics 

Domeniu stiintific Drept 

Descriere post The weekly teaching load is 12 conventional hours, of which 6 conventional hours are 

lectures, and the remaining hours are practical activities (seminars). 

Atributiile/activitatile 

aferente 

A. The activities set in the Titular Title List 1. Teaching activities, including their 

preparation • Courses for undergraduate studies. 2. Seminars, practical and laboratory 

work, including the preparation for it• Seminars, according to the curriculum, 

complementary or not to the courses 3. Mentoring and guidance for graduation and 

dissertation paper works 4. Assessment activities a) Assessment within admission 

contests to all types of education: • Setting the subjects and the bibliography; • 

Admission examination committee. b) Assessment and grading within direct teaching 

activities to all types of education: course, seminar, academic year projects, graduation 

paper works c) Assessment and complementary activities within university graduation 

committees: • Surveillance committee • Examination and grading committee 5. 

Counselling on how to draft the graduation/dissertation paper work and on training 

students for the exam session 6. Mentoring and guidance for student scientific research 

circles B. Scientific and methodical training activities and other activities in the interest 

of education • Individual training (self-improvement); • Participation in conferences, 

symposia, congresses organised in the main field of activity or in interdisciplinary 

fields; • Participation in organisation boards of different symposia, conferences, round 

tables in the field of activity or in related fields; • Takes care of arranging and 

modernising the laboratories; • Writes textbooks, handbooks, collections of problems 

and tests and other teaching materials; • Carries out activities within the Senate 

Committee and the Faculty Board regarding specific issues; • Carries out tutoring 

activities for series or groups of students. C. Scientific research activities, specific to 

the university • Participates in the research activities stipulated in the Scientific research 

plan; •Develops treaties, monographs and specialized books stipulated in the Scientific 

research plan. 

Salariul minim de 

incadrare 

4700 lei 

Calendarul concursului 
 

Data publicării anunţului 

în Monitorul Oficial 

2026-04-23 
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Perioadă înscriere Început Sfârșit 

2026-04-23 2026-06-01 
 

Data susținerii prelegerii 2026-06-23 

Ora susținerii prelegerii 12:00:00 

Locul susținerii prelegerii “Constantin Brâncoveanu” University of Pitesti 

Perioadă susținere a 

probelor de concurs 
Început Sfârșit 

2026-06-23 2026-06-27 
 

Perioadă comunicare a 

rezultatelor 
Început Sfârșit 

2026-06-29 2026-06-30 
 

Perioadă de contestații Început Sfârșit 

2026-07-01 2026-07-03 
 

Tematica probelor de 

concurs 

Examination Topics - Criminal Law – Special Part (1st Semester) 1. Offences against 

the Person 1.1. Offences against Life - Murder - Aggravated murder - Killing at the 

victim’s request - Manslaughter (killing by negligence) - Determining or facilitating 

suicide 1.2. Offences against Bodily Integrity or Health - Assault or other acts of 

violence - Bodily injury - Assault or bodily injury resulting in death - Bodily injury by 

negligence - Ill-treatment of a minor - Brawling 1.3. Offences Committed against a 

Family Member - Domestic violence - Killing or injuring a newborn committed by the 

mother 1.4. Offences against the Fetus - Termination of pregnancy - Injury to the fetus 

1.5. Offences Concerning the Duty to Assist Persons in Danger - Failure to assist a 

person in distress - Preventing assistance 1.6. Offences against Personal Liberty - Illegal 

deprivation of liberty - Threat - Blackmail - Harassment 1.7. Trafficking and 

Exploitation of Vulnerable Persons - Slavery - Human trafficking - Trafficking of 

minors - Forced or compulsory labour - Pimping - Exploitation of begging - Using a 

minor for begging - Using the services of an exploited person - Using child prostitution 

1.8. Offences against Sexual Freedom and Integrity - Rape - Rape committed against a 

minor - Sexual assault - Sexual assault committed against a minor - Determining or 

facilitating sexual acts between minors - Sexual corruption of minors - Luring minors 

for sexual purposes - Sexual harassment 1.9. Offences Affecting the Home and Private 

Life - Trespassing (violation of domicile) - Violation of professional premises - 

Violation of private life - Disclosure of professional secrets 2. Offences against Property 

2.1. Theft - Theft - Aggravated theft - Theft for use 2.2. Robbery and Piracy - Robbery 

- Aggravated robbery - Piracy - Robbery or piracy followed by the victim’s death 2.3. 

Offences against Property by Breach of Trust - Breach of trust - Breach of trust by 

defrauding creditors - Simple bankruptcy - Fraudulent bankruptcy - Fraudulent 

management - Appropriation of lost property or property received by mistake - Fraud - 

Insurance fraud - Rigging public auctions - Exploitation of a vulnerable person’s assets 

- Destruction - Aggravated destruction - Destruction by negligence - Disturbance of 

possession 2.4. Fraud Committed Through Computer Systems and Electronic Payment 
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Instruments - Computer fraud - Fraudulent financial operations - Illegal operations with 

cashless payment instruments - Acceptance of fraudulently performed financial 

operations 2.5. Destruction and Disturbance of Possession - Destruction - Aggravated 

destruction - Destruction by negligence - Disturbance of possession 3. Offences against 

Authority - Outrage (offence against authority) - Usurpation of official qualities - 

Removal or destruction of documents - Breaking seals - Removal from seizure 

Examination Topics: Criminal Procedure Law – General Part 1st Term 1. The Criminal 

Process - Concept - Criminal procedure rules and their purpose - Fundamental 

principles of the criminal process 2. The Criminal Action, the Civil Action, and Their 

Exercise in the Criminal Process - Concept, object, and characteristics of the criminal 

action and the civil action in the criminal process - Actions that may be exercised in the 

criminal process and the relationship between them 3. Subjects of the Criminal Action 

and the Civil Action - Subjects of the criminal action - Subjects of the civil action - 

Other participants in the criminal process involved in the exercise of the criminal and 

civil actions 4. Initiation and Exercise of the Criminal Action and the Civil Action - 

Initiation and exercise of the criminal action - Exercise of the civil action 5. Jurisdiction 

of Judicial Courts - Types of jurisdiction - Jurisdiction of judicial courts - Prorogation 

of jurisdiction - Exceptions of lack of jurisdiction - Conflicts of jurisdiction 6. 

Incompatibility 7. Transfer of Cases 8. Evidence and Means of Evidence 6.1. Evidence 

- Concept and classification - Object of evidence in the criminal process - 

Administration of evidence - Principle of fair (loyal) administration of evidence - 

Assessment of evidence 6.2. Means of Evidence - Statements of the suspect or 

defendant - Statements of the injured person, civil party, and civilly liable party - 

Witness statements - Confrontation - Documents - Searches - Expert reports - Crime 

scene investigation and reconstruction - Letters rogatory and delegation - Special 

methods of surveillance or investigation Forensic science – Examination Topics 1. 

Object, Methods, and Principles of Forensic Science and Its Relation to Other Sciences 

- The Object of Forensic Science - The Principles of Forensic Science - The 

Relationship between Forensic Science and Other Sciences 2. Forensic Techniques - 

Scientific and technical methods used in forensic science - Forensic identification - 

Imaging techniques used in forensic science - Evidence from the crime scene - Forensic 

ballistics - Forensic examination of written documents - Identification of individuals 

using the spoken portrait (Composite Sketch) method 3. Criminal Investigation Tactics 

- Planning criminal investigation activities - On-site investigation - Interviewing 

individuals - Reconstruction - Search and seizure of documents or objects - Line-up - 

Arrest, pursuit of persons and property - Tactical rules for conducting technical and 

scientific examinations and findings 4. Specific methodologies for criminal 

investigations into certain categories of crimes - Methodology for criminal 

investigations into violent deaths - Methodology for investigating property crimes - 

Methodology for investigating workplace and traffic accidents - Methodology for 

investigating corruption offenses Bibliography T. Toader – Criminal Law, Special Part, 

Universul Juridic Publishing, 2025 M. Udroiu – Criminal Law, Special Part, C.H. Beck 

Publishing, 2025 Alexandru Boroi – Criminal Law. Special Part According to the New 

Criminal Code, C.H. Beck Publishing, Bucharest, 2015 O. Predescu, Angela 

Hărăstășanu – Criminal Law. Special Part. Comparative Examination: Criminal Code 

– New Criminal Code, Universul Juridic Publishing, 2012 I. Stoica – Criminal Law. 

Special Part, Sitech Publishing, 2026 I. Mihalcea, R. Lixandru – Criminal Law. General 

Part, Danubius University Publishing, 2025 Criminal Code in Force, Updated I. Neagu, 
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Criminal Procedure Law, Treatise, vol. I and II, Universul Juridic Publishing, 

Bucharest, 2024 I. Neagu, Mircea Damaschin – Treatise of Criminal Procedure. General 

Part, Universul Juridic Publishing, Bucharest, 2025 Gr. Theodoru – Treatise of Criminal 

Procedure Law, Hamangiu Publishing, Bucharest, 2010 N. Volonciu – Treatise of 

Criminal Procedure, vol. I and II, Bucharest, 2023 Mihail Udroiu – Criminal Procedure. 

General Part. Special Part, C.H. Beck Publishing, 2024 Mihail Udroiu – Criminal 

Procedure. General Part. Special Part, C.H. Beck Publishing, 2025 Raluca Lixandru – 

Respecting Human Rights in the Criminal Process, Danubius University Publishing, 

2024 Updated Criminal Procedure Code Criminalistics and Criminology, Independența 

Economică Publishing, Pitești, 2010. V. Macelaru – Judicial Ballistics, Ministry of 

Interior Publishing, Bucharest, 1972. L. Ionescu, D. Sandu – Criminalistic 

Identification, Științifică Publishing, Bucharest, 1990. Zdrenghea, T. Butoi – Judicial 

Biodetection, Ministry of Interior Publishing, Bucharest, 1992. I. Vochescu, V. 

Bercheșan – The Banknote and the Banknote Forgers, Șansa Publishing, Bucharest, 

1996. V. Bercheșan – Methodology of Criminalistic Investigation of Homicide, Paralela 

45 Publishing, Pitești, 1998. Cash Peters – Practical Graphology, Teora Publishing, 

Bucharest, 1998. A. Sandu, R. Constantin – Management and Graphology, 

Universitaria Publishing, Craiova, 1999. Gh. Pășescu, I. R. Constantin – The Secrets of 

Papillary Fingerprints, National Publishing, Bucharest, 1996. T. Amza – Criminology, 

Lumina Lex Publishing, 1999. I. Mihalcea – Criminology and Elements of Penology, 

Conphys Publishing, 2002. V. Cioclei – Criminology Manual, 2nd edition, ALL Beck 

Publishing, 2003. Emilian Stancu, Adrian Cristian Moise – Criminalistics. 

Methodological Elements for Crime Investigation, 2nd revised and expanded edition, 

Universul Juridic Publishing, Bucharest, 2023. Emilian Stancu – Treatise of 

Criminalistics, 6th edition, Universul Juridic Publishing, Bucharest, 2023. R. Gassin – 

Criminology, Dalloz Publishing, 1990. R. Mihaela Stănoiu – Criminology, Oscar Print 

Publishing, 1998. L. Mucchielli et al. – History of French Criminology, L’Harmattan 

Publishing, 1995. J. Pinatel – Treatise of Criminal Law and Criminology, Volume III, 

Dalloz Publishing, 1963. *** – Motive in Criminal Conduct, ALL Beck Publishing, 

1999 

Descrierea procedurii de 

concurs 

To apply for the position of Associate Professor, the following are required: a. holding 

a doctoral degree; b. meeting the minimum standards for occupying the position of 

Associate Professor, standards approved in accordance with Article 156 of the Higher 

Education Law no. 199/2023, as subsequently amended; c. meeting the UCB minimum 

standards for occupying academic positions, specific to the position of Associate 

Professor, which are equal to the national minimum standards. The competition 

committee evaluates the candidate from the perspective of the following aspects: a) the 

relevance and impact of the candidate’s scientific results in relation to the field of study 

associated with the position; b) the candidate’s ability to supervise students or young 

researchers; c) the candidate’s teaching competencies; d) the candidate’s ability to 

transfer knowledge and results to the economic or social environment, or to disseminate 

their own scientific results; e) the candidate’s ability to work in a team and the 

effectiveness of their scientific collaborations, depending on the specifics of the 

candidate’s field; f) the candidate’s ability to lead research development projects; g) the 

candidate’s professional experience in institutions other than the institution organizing 

the competition. If the position sought is that of Associate Professor or Full Professor, 

the competi-tion committee is required to verify and confirm that the candidate meets 
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the na-tional minimum standards provided in Article 156(1) of the Higher Education 

Law no. 199/2023, as subsequently amended. The aspects mentioned above are 

evaluated by the committee based on the candi-date’s file and through one or more 

competition tests: - for the positions of Lecturer, Associate Professor, and Full 

Professor: (A) a public lecture delivered in front of students and/or academic staff from 

the department where the position is advertised, in which the candidate teaches a course 

from the announced topic list, and (B) a presentation delivered to the academic staff of 

the department, in which the candidate presents their most significant previous 

professional achievements and their plan for academic career development. The tests 

must also include a mandatory question and answer session from the committee. UCB 

announces on the competition webpage at www.univcb.ro the date, time, and location 

of these tests. Each committee member grades the tests on a scale from 1 to 10, and the 

final result represents the arithmetic mean of these grades. The candidate’s academic 

career development proposal is graded separately from the lecture/seminar delivered. 

The minimum passing standard is a score of at least 8. 

Lista documente To register for the competition for an academic position, the candidate must prepare a 

printed application file containing the following documents: a) the signed application 

form, including a sworn statement regarding the accuracy of the information provided 

in the file; b) a proposal for the candidate’s academic career development, covering 

both teaching and scientific research activities; the proposal is written by the candidate, 

must not exceed 10 pages, and represents one of the main criteria for ranking 

candidates; c) the candidate’s curriculum vitae in printed and electronic format 

(Europass model); d) the list of the candidate’s works in printed and electronic format; 

e) the verification sheet confirming compliance with UCB standards, according to the 

standard format provided in this methodology (Annex 1). The verification sheet is 

completed and signed by the candidate; f) documents regarding the doctoral degree: a 

certified copy of the doctoral diploma and, if the original doctoral diploma is not 

recognized in Romania, the certificate of recognition or equivalence; g) a summary of 

the doctoral thesis, in Romanian and in an international language, of maximum one 

page per language; h) a sworn statement indicating any incompatibility situations 

provided by Law 199/2023 that would apply if the candidate wins the competition, or 

stating the absence of such situations; i) proof of having obtained the “very good” rating 

in the last 3 years; j) a sworn statement confirming that the candidate has not been 

subject to disciplinary sanctions in the last 3 years; k) copies of other diplomas attesting 

the candidate’s studies; l) a copy of the identity card or, if the candidate does not have 

one, a copy of the passport or another equivalent identification document; m) if the 

candidate has changed their name, copies of documents attesting the name change — 

marriage certificate or proof of name change; n) up to 10 publications, patents, or other 

works of the candidate, in electronic format, selected as the most relevant for their 

professional achievements; o) behavioral integrity certificate; p) medical certificate 

issued on a specific form adopted by joint order of the Minister of Education and the 

Minister of Health; r) medical clearance for exercising the teaching profession, issued 

according to the provisions of the joint order of the Minister of Education and the 

Minister of Health. Candidates for Associate Professor positions must include in the 

competition file at least 3 names and contact details of recognized experts in the field, 

from Romania or abroad, who are not affiliated with the higher education institution 
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advertising the position, who have agreed to write recommendation letters regarding 

the candidate’s professional qualities. 

Adresa unde se 

transmite dosarul de 

concurs 

Faculty of Economic and Legal Sciences, Calea Bascovului No. 2A, Pitești, Argeș 

County, tel. 0248/221098 

Comisie C1_14_26:  

President: Assoc. Prof. Grădinaru Nicolae¸Ph.D. ( U. "Constantin Brâncoveanu" din 

Piteşti)  

Member 1: Prof. Paraschiv Carmen Silvia, Ph.D. (U. Titu Maiorescu București)  

Member 2: Assoc. Prof. Gorunescu Mirela, Ph.D. (U. Nicolae Titulescu București) 

Member 3: Assoc. Prof. Cristiean Victoria, Ph.D. (U. Creștină Dimitrie Cantemir 

București)  

Member 4: Assoc. Prof. Popa Nelu Dorinel, Ph.D. (U. Dimitrie Cantemir Tg. Mureș) 

Substitute Member: Assoc. Prof. Tanasescu Camil, Ph.D. (U. Creștină Dimitrie 

Cantemir București)/ Assoc. Prof. Vârjan Bogdan, Ph.D. (U. Titu Maiorescu București)  

Appeals Committee  

President: Assoc. Prof. Mihalcea Ion, Ph.D. (U. "Constantin Brâncoveanu" din Piteşti)  

Member 1: Prof. Mihai Adrian Hotca, Ph.D. (U. Nicolae Titulescu București)  

Member 2: Assoc. Prof. Uzlau Andreea Simona, Ph.D. (U. Titu Maiorescu București) 

Member 3: Assoc. Prof. Pătrăuș Mihaela, Ph.D. (U. Oradea)  

Member 4: Assoc. Prof. Cristian Miheș, Ph.D. (U. Oradea)  

Substitute Member: Prof. Nedelcu Iulian, Ph.D. (U. din Craiova) 

 


